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24.    EMPLEO Y SALARIOS 24.24   Conflictos laborales y regulación de empleo
D) Convenios, conflictos y otras estadísticas laborales

___________________________________________________________________________________________________________________________

BANCO DE ESPAÑA / BOLETÍN ESTADÍSTICO

                          Fuente: Ministerio de Trabajo y Economía Social y Tesorería General de la Seguridad Social (TGSS)   
                                                                                                                                                                                    
                                                                                                                                                                                    

       Conflictos laborales (a) (b)                                    Trabajadores afectados por regulación de empleo (número de personas)                                         
                                                                                                                                                                                    
                                                                                                                                                                                    
                                                                  Despido colectivo (ERE)                              Suspensión de contrato y reducción de jornada                
                                                                                                                                                                                    
                                                                                                                                                                                    
                                                                                                                          del cual                                                  
                                                                                                                                                                                    
                          Jornadas                                                                                         Suspen-                                                  

   Número      Partici-    no tra-      Total                   Agri-                 Construc-                            sión de      Agri-                 Construc-             
     de         pantes     bajadas      (miles)     Total      cultura    Industria     ción      Servicios     Total     contrato     cultura    Industria     ción      Servicios 

  huelgas(c)   (miles)    (miles)(d)                                                                            (miles)                                                              
                                                                           

22       680 249,9 637,6 294,7 24 215 201 6 096 1 055 16 863 270,5 236 314 1 180 187 336 3 138 78 833 
23       781 278,2 509,7 181,1 36 505 483 7 455 1 893 26 674 144,6 135 718 1 465 114 918 1 428 26 823 
24       709 252,7 551,1 189,6 38 075 483 8 638 1 963 26 991 151,5 142 758 1 207 104 883 2 225 43 196 
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24 E-S 556 188,2 469,9 110,8 29 758 287 6 264 1 555 21 652 81,0 74 931 514 61 020 1 201 18 298 
25 E-S ... ... 413,6 82,1 25 576 587 6 653 1 445 16 891 56,5 52 571 560 35 703 636 19 634 
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  duración. Para más información: https://www.mites.gob.es/estadisticas/hue/notas_metodologicas.pdf.
 se multiplica el número efectivo de participantes en cada uno de los días por la parte de jornada no trabajada en cada día y sumando este resultado para todos los días de
  d. Para las jornadas no trabajadas completas, se multiplica el número de trabajadores participantes por el número de días laborables de duración del conflicto. En los otros casos,
 meses respecto a la EAH.
  c. Suma de número de huelgas ordinarias y generales. El número de huelgas ordinarias se obtienen de la Encuesta de Conflictos Desarrollados, que tiene un desfase de dos
  b. Los datos de las huelgas generales, a partir de 2012, se obtienen de la Estadística de Afiliados en Huelga (EAH) de la Tesorería General de la Seguridad Social.
 que, iniciadas en un mes dado, continúan en meses sucesivos. Este proceso no se aplica a las jornadas no trabajadas, que siempre se obtienen por suma.
  a. Los datos acumulados se ofrecen regularizados, es decir, se contabiliza una sola vez el número de huelgas y trabajadores afectados, con el fin de eliminar aquellas huelgas

24 Sep   55 16,6 21,5 15,8 4 699 5 211 50 4 433 11,1 10 857 49 9 618 166 1 304 
     Oct   70 29,0 31,4 12,0 2 974 68 758 45 2 103 9,0 8 246 21 6 590 112 2 292 
     Nov   80 22,4 30,2 35,5 2 308 15 1 069 106 1 118 33,2 31 745 538 16 437 722 15 517 
     Dic   75 10,5 19,6 31,3 3 035 113 547 257 2 118 28,2 27 836 134 20 836 190 7 089 

25 Ene   56 23,7 42,4 9,0 1 725 - 162 84 1 479 7,3 6 932 126 3 916 77 3 152 
     Feb   71 27,1 45,4 13,7 2 008 6 358 122 1 522 11,6 10 929 42 8 279 49 3 273 
     Mar   77 28,8 55,2 9,6 3 296 3 1 341 244 1 708 6,3 6 000 24 3 370 56 2 822 
     Abr   89 38,3 62,7 8,7 3 019 80 528 113 2 298 5,7 5 324 211 2 833 167 2 508 
     May   95 21,7 37,0 9,1 4 594 45 922 127 3 500 4,5 4 017 8 2 932 12 1 541 
     Jun   110 58,7 105,5 9,6 3 898 1 1 447 14 2 436 5,7 5 148 77 3 620 91 1 937 
     Jul   ... 7,8 29,7 11,6 4 864 439 1 443 563 2 419 6,7 6 142 15 4 779 90 1 830 
     Ago   ... 2,2 4,7 3,7 1 180 - 306 105 769 2,5 2 054 52 1 374 22 1 024 
     Sep   ... 18,0 30,9 7,2 992 13 146 73 760 6,2 6 025 5 4 600 72 1 547 


