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Madrid, 14 de junio de 2024 

 
 
PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER 92 PLAZAS EN EL NIVEL 5 DEL 
GRUPO ADMINISTRATIVO, PARA DESEMPEÑAR COMETIDOS DE 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CAJA, EN MADRID Y SUCURSALES 
Acuerdo de la Comisión Ejecutiva de 29 de septiembre de 2017  
Anuncio 2017A33, de 29 de septiembre 

 
 
Convocatoria a la entrevista personal y a la prueba oral de idioma inglés 

Por medio de la presente nota informativa se pone en conocimiento de la aspirante con 

número de resguardo 172848008465 que, en ejecución del auto de la Sala de lo 

Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional por el que se estima su solicitud de 

extensión de efectos de la sentencia dictada por el Tribunal Supremo en el recurso de 

casación n.º 4118/2021 en relación con el proceso selectivo de referencia, el tribunal, en su 

sesión de 14 de junio de 2024, ha acordado convocarle a la entrevista personal y a la prueba 

oral de idioma inglés. La repetición de la fase de valoración de méritos se realizará en 

aplicación de los acuerdos adoptados por el tribunal a partir del 11 de mayo de 2023, ya 

publicados y disponibles en el sitio web del Banco de España. 

 

La persona aspirante deberá presentarse, provista del Documento Nacional de Identidad, 

NIE o Pasaporte en el control de identificación del Banco de España en la calle Alcalá, 522 

de Madrid (Metro Suanzes), a fin de realizar la entrevista personal prevista en la base 5.2.b) 

de la convocatoria y la prueba oral de idioma inglés prevista en los criterios de valoración 

de méritos publicados con fecha 8 de junio de 2023 en el sitio web del Banco de España. 

 

El tribunal ha acordado contar con la asistencia de la División de Selección para la 

organización y logística de las entrevistas y pruebas y para el cotejo físico de los posibles 

documentos electrónicos remitidos durante el periodo de subsanación habilitado para 

completar la acreditación de los méritos.  

Así mismo, el tribunal ha acordado contar con el asesoramiento de: 

 

- La consultora externa People Experts para la valoración de las competencias 

profesionales previstas en las bases. 

 

- El proveedor King´s Training para la valoración del conocimiento oral del idioma 

inglés. 

 

De conformidad con lo establecido en la base 5 de la convocatoria: “La incomparecencia 

de los aspirantes a cualquier prueba o entrevista a que sean convocados implicará su 

exclusión del proceso.” 

 
La entrevista personal tendrá una duración aproximada de 1 hora y se estructurará de la 
siguiente manera: 
 

 Bienvenida y presentación del tribunal. 
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 Preguntas sobre la experiencia profesional y aclaración de dudas sobre los méritos. 

 Preguntas sobre las competencias profesionales previstas en las bases de la 

convocatoria mediante la metodología de incidentes críticos. 

 Información sobre el proceso y cierre de la entrevista. 
 
La prueba oral de idioma inglés tendrá una duración aproximada de 15 minutos y constará 
de una conversación con el aspirante y una exposición sobre un tema a elegir entre tres 
opciones. 
 
A continuación, se presenta el detalle de la convocatoria a la entrevista y a la prueba oral 
de idioma inglés, el día 28 de junio de 2024. 
 
Esta relación consta de 1 aspirante. 
 
 

Fecha 
Hora 

entrevista 

Hora prueba 

oral de idioma 

inglés 

Nº Resguardo 

Viernes, 28 de junio 10:30 12:00 172848008465 

 


	Convocatoria a la entrevista personal y a la prueba oral de idioma inglés

