Madrid, 23 de septiembre de 2026

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER 65 PLAZAS EN EL NIVEL 14 DEL

GRUPO DIRECTIVO, PARA DESEMPENAR COMETIDOS DE PERSONAL
TECNICO GENERALISTA

Acuerdo de la Comisién Ejecutiva de 18 de mayo de 2026
Anuncio 2026A11, de 18 de mayo

Resultados definitivos de la fase selectiva

El tribunal, en su sesidn del 23 de septiembre de 2026, ha aprobado los resultados definitivos
de la valoracion del expediente académico y la puntuacion total de la fase selectiva, que se

detallan a continuacion.

Esta relacién consta de 66 personas aspirantes.

Prueba test de Valoraci.én del Puntuacion
g Prueba test de expediente total de la fase
N° resguardo anall§|s 2 conocimientos académico selectiva
capacidades (35%) (30%) (100%)
(35%)

26A11-36PTL 6,923 6,299 9,000 7,328
26A11-3DW5C 7,384 8,169 9,000 8,144
26A11-3LMME 8,307 8,337 10,000 8,825
26A11-3ZYGE 8,153 6,588 7,000 7,259
26A11-4CDAY 7,384 5,302 7,000 6,540
26A11-4PURF 7,846 7,339 9,000 8,015
26A11-5XPRN 7,230 7,713 5,000 6,730
26A11-7EB5B 8,461 6,842 6,000 7,156
26A11-7FXVH 7,076 7,879 9,000 7,934
26A11-9T383 6,923 5,838 7,000 6,566
26A11-A5MJJ 8,461 6,628 7,000 7,381
26A11-ASFBB 7,692 6,842 5,000 6,587
26A11-AZ6UM 8,307 7,879 9,000 8,365
26A11-BEATU 7,230 5,589 7,000 6,587
26A11-CBUTN 7,230 5,927 9,000 7,305
26A11-CCTPY 7,230 7,169 9,000 7,740
26A11-CVBXP 6,769 5,677 5,000 5,856
26A11-CHCDV 5,692 6,630 7,000 6,413
26A11-DW5E9 7,076 7,212 7,000 7,101
26A11-FTG2B 7,384 7,047 9,000 7,751
26A11-GCFCH 7,384 7,341 7,000 7,254
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Valoracion del Puntuacion
Pr:ﬁg;s::sgede Prueba test de expediente total de la fase
N° resguardo capacidades conocin:ientos acadéomico selec:iva
(35%) (35%) (30%) (100%)
26A11-GZDT9 8,000 6,051 9,000 7,618
26A11-HWV6Z 6,923 6,754 7,000 6,887
26A11-JNJTX 5,230 5,090 5,000 5112
26A11-K4JFN 6,000 5,965 5,000 5,688
26A11-KKXGK 8,153 7,544 9,000 8,194
26A11-KLH7R 6,769 6,384 7,000 6,704
26A11-KPNNZ 8,461 5,761 7,000 7,078
26A11-KRR8N 7,384 6,384 9,000 7,519
26A11-KVXN2 8,307 7,838 10,000 8,651
26A11-LGY35 7,538 5,922 9,000 7,411
26A11-LJXMH 7,230 7,879 10,000 8,288
26A11-LK2KB 7,076 6,217 6,000 6,453
26A11-LPKNC 6,923 6,298 9,000 7,327
26A11-MFLAH 5,076 6,714 7,000 6,227
26A11-MNWLV 8,153 6,924 9,000 7,977
26A11-NEDWV 8,153 6,920 7,000 7,376
26A11-NKFAD 5,846 6,507 9,000 7,024
26A11-NL5PR 7,538 5,843 5,000 6,183
26A11-NLK88 6,769 5,842 6,000 6,214
26A11-NYSYB 6,615 5,421 6,000 6,013
26A11-NZFVB 7,692 7,128 9,000 7,887
26A11-PHNHX 7,538 6,342 9,000 7,558
26A11-PNSL7 7,538 7,254 10,000 8,177
26A11-PR4XG 8,000 6,467 9,000 7,763
26A11-RBHRW 8,153 6,257 7,000 7,144
26A11-RHKTN 8,000 7,008 9,000 7,953
26A11-TTDXV 8,615 7,005 9,000 8,167
26A11-UBRLZ 8,000 5,756 6,000 6,615
26A11-UCANP 7,538 5,300 9,000 7,193
26A11-UV2AS 5,230 5,258 6,000 5,471
26A11-UXSEW 7,384 7,463 7,000 7,296
26A11-VNHWC 5,846 8,296 9,000 7,650
26A11-VZ3KT 6,153 6,796 9,000 7,232
26A11-W6WVH 6,769 6,882 10,000 7,778
26A11-WMLTK 6,153 6,253 9,000 7,042
26A11-WTW6N 7,846 8,296 9,000 8,350
26A11-XHHYG 6,307 6,797 10,000 7,586
26A11-XHVGF 7,846 9,211 9,000 8,670
26A11-XKUS3 6,461 7,294 6,000 6,614
26A11-YS4AZ 7,384 5,509 7,000 6,613
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26A11-YUJNG 8,000 6,673 7,000 7,236
26A11-YUZEJ 6,769 6,003 7,000 6,570
26A11-YVNE3 8,153 6,589 7,000 7,260
26A11-ZEFU7 7,846 5,171 7,000 6,656
26A11-ZFMHU 5,846 7,339 7,000 6,715

Contra el presente acuerdo, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
mediante escrito en el Registro General del Banco de Espana: (a) recurso de alzada ante la
Comision Ejecutiva del Banco de Esparia en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o (b) cualquier otro recurso que se estime procedente.
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https://www.bde.es/wbe/es/entidades-profesionales/operativa-gestiones/registros/registro-general/
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