Madrid, 05 de diciembre de 2024

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER 29 PLAZAS EN EL NIVEL 9 DEL
GRUPO DIRECTIVO PARA DESEMPENAR COMETIDOS DE PERSONAL

EXPERTO EN MERCADOS FINANCIEROS Y SISTEMAS DE PAGO
Acuerdo de la Comision Ejecutiva de 8 de julio de 2024
Anuncio 2024A13, de 8 de julio

Relacion definitiva de personas aspirantes admitidas - Perfil Sistemas de
Pago e Innovacion Financiera

Esta relacién consta de 115 aspirantes.

N° de resguardo

N° de resguardo

24A13-2JXS2

24A13-DGSUN

24A13-2NFZH

24A13-DHBMX

24A13-39CLS

24A13-DJMZP*

24A13-3EDUF

24A13-DS7ZF

24A13-3MMSG

24A13-DTEAA

24A13-4CP4Z

24A13-DWV4Z

24A13-4JAH9

24A13-ECGVN

24A13-5YKYZ

24A13-EKP4A

24A13-6KBYE

24A13-ENBJC

24A13-6KL29

24A13-EPAZG

24A13-6MNLP

24A13-EUBSB

24A13-7BG5U

24A13-EUKAL

24A13-8YSGX

24A13-FMR84

24A13-9C8EL

24A13-FPKMR

24A13-9FXJT

24A13-FTTTL

24A13-9JB29

24A13-FYF2L

24A13-A3XGB

24A13-FZJTW

24A13-AJGMM

24A13-G6BYW

24A13-AKRRT

24A13-GEG3M

24A13-ALKGG

24A13-GN2XU

24A13-ANLOY

24A13-GNUDU

24A13-AVWHK

24A13-GR3R3

24A13-AYYCZ

24A13-GVUFJ

24A13-BO9EWB

24A13-H5R6R

24A13-BDR6W

24A13-J2RLU

24A13-BDXX5

24A13-JFVWM

24A13-BEEWP

24A13-4JTJ4Z

24A13-BT6MV

24A13-JMJWK

24A13-C628A

24A13-KKBUD

24A13-CE57L

24A13-KKU8Z

24A13-CJ7YY

24A13-KMKTU

24A13-CUZSY

24A13-KPNAT

24A13-D3YSE

24A13-LSMNL

24A13-DALSG

24A13-L9ALS*
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N° de resguardo

N° de resguardo

24A13-LCKEB

24A13-TUMEX

24A13-LRHDS

24A13-TZKCF

24A13-LXTFB

24A13-UFEC2

24A13-M4LJG

24A13-UFWD9

24A13-M6LCP

24A13-UM7PK

24A13-M8CVK

24A13-V5J2P

24A13-M8RT3

24A13-V5MKU

24A13-N52FM

24A13-VDZGS

24A13-NJNRM

24A13-VEKWN

24A13-NSAGE

24A13-VNVWV

24A13-NWRGN

24A13-WHCTC

24A13-PECSM

24A13-WN7EZ

24A13-R79LC

24A13-WNUHZ

24A13-RAECU

24A13-WSFP7

24A13-RW3DJ

24A13-WVXCP

24A13-RXYKZ

24A13-XLKNB

24A13-S9ONS4

24A13-XTZHR

24A13-SDXTM

24A13-XYK4S*

24A13-SFVJM

24A13-YG3MG

24A13-SSLY2

24A13-YMXAA

24A13-SWEUZ

24A13-YYCLP

24A13-SXWP5

24A13-Z7YAS3

24A13-SY7YG

24A13-ZDSYV

24A13-T9TSS

Las personas aspirantes identificadas con * han optado por las plazas reservadas para
personas con discapacidad.

Contra el presente acuerdo, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
mediante escrito en el Reqgistro General del Banco de Espana: (a) recurso de alzada ante la
Comision Ejecutiva del Banco de Esparia en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o (b) cualquier otro recurso que se estime procedente.

Adaptaciones en las pruebas a aspirantes con grado de discapacidad igual
o superior al 33 %

Tal y como establece la base 6.3 de la convocatoria, “las personas que tengan reconocido
un grado de discapacidad igual o superior al 33 % y que requieran de medidas de
adaptacion y/o ajustes razonables de tiempos y medios en las pruebas podran solicitarlos
mediante el envio de un correo electronico a rh.documentosmedicos.procesos@bde.es
dentro de los cinco dias habiles posteriores al de la publicacion de la relacion definitiva de
personas aspirantes admitidas a participar en el proceso.

A este correo se deberdn adjuntar:

i) Resolucion de reconocimiento del grado de discapacidad o certificado de dicha
condicion emitido por el drgano competente.
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https://www.bde.es/wbe/es/entidades-profesionales/operativa-gestiones/registros/registro-general/
mailto:rh.documentosmedicos.procesos@bde.es

if) Dictamen técnico facultativo emitido por el drgano técnico de valoracion que
dictamind el grado de discapacidad, que determine la procedencia de la
adaptacion solicitada y/o que acredite de forma fehaciente la/s deficiencia/s
permanente/s que haya/n dado origen al grado de discapacidad reconocido.

La falta de presentacion de estos documentos en el plazo conferido al efecto determinara la
desestimacion de la adaptacion solicitada.”
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