BANCODEESPANA
Eurosistema USO INTERNO

6. REVISION DEL FUNCIONAMIENTO Y
GOBERNANZA DE AMI-SECO

José Pena

GRUPO AMI-SECO ESPANA

Sala Europa
13 de junio de 2023

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE PAGO




BANCODEESPANA

Eurosistema

INDICE

Ejercicio de revision y acuerdos de mejora

-
.

2. Revision de estructura de grupos de trabajo y de procedimientos

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE PAGO USO INTERNO



REVISION DEL FUNCIONAMIENTO Y GOBERNANZA DE AMI-SECO BANCODEESPANA

0 0o N0z 0 Eurosistem
1- Ejercicio de revision y acuerdos de mejora i ——

2021-2022 Analisis de posibles areas de mejora en relacion al funcionamiento y gobernanza de AMI-
SeCo (grupo plenario): Configuracidon de subestructuras, relacion con los grupos nacionales,
representacion de participantes y mercados

Cuestionario a los mercados: mandato, composicion, subestructuras, procedimientos, retos y
relacion con los grupos nacionales y subestructuras

-Acuerdos de mejora y revision del mandato:

= Composicion:

a)- AMI-SeCo “Composicion de T2S5”

b)- AMI-SeCo “Composicion de Armonizacion”
= Alcance y representacion:

a)- Ambito geogréfico

b)- Ambito de negocio — categorias de actores
= Decisiones por consenso
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2-Revision de estructura de grupos de trabajo y procedimientos e B

Cambios sobre estructuras de grupos de trabajo

National
Stakeholder /AN m o 2z
Groups (NSGs) M H de

v' Cambios para una configuracion mas efectiva
Securities | - v Abolir grupos de trabajo “durmientes” y
Group ‘ ' task forces (SGMS, X-MAP y FinTechTF)
(SEG) | v" Grupo de armonizacién CMH-TF reportaria

AN

- e N = i HaT ' d o .
Ct.::llcjteral Ha.m.onlsatlsn Corpo: at(—'.'j directamente a AMI-SeCo
Management Steering Group Events Group . . .
Group (CMG) (HSG) (CEG) v Transferir responsabilidades relativas a
‘ eventos corporativos desde CMH-TF a
A ™ CEG
Sub- M Collateral C “ k v Ademas:
ub-gr e ro 0| arket . -
Standg Management Pra roup v' HSG pasa a denominarse Securities Group (SEG)
(SGMS _';'ar";"g"'sat'“'” (X- v CMH-TF pasa a denominarse Collateral Management
Curre ask rorce Cu nt
“ (CMH-TF) group (CMQG).

v" CEG se mantiene como esta
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2-Revisidon de estructura de grupos de trabajo y procedimientos

Cambios sobre estructuras de grupos de trabajo

National
Stakehold =
e gm AMI-SeCo  RuuAVIEREY,

"~ SEG: mandato y proceso de renovacion de
participantes finalizado (6 junio nueva composicién)

®

v" CMG: proceso de nominaciones en progreso para

Collateral Securities Corporate e

Management Group Events Group Ilegar a mas actores

Group (CMG) (SEG) (CEG)

Collateral Securities clearing Corporate events v CEG: composicién sin cambios

Management and settlement

-Ad-hoc AMI-SeCo-febrero 2023: follow-up de reunidn de diciembre para tratar:
= Temas especificos de la organizacion de los grupos de trabajo y
» Procedimientos de caracter general de AMI-SeCo
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2-Revision de estructura de grupos de trabajo y de procedimientos

Grupos SEG, CMG y CEG:

- Formados por expertos nhominados por los miembros de AMI-SeCo

- Grupos copresididos por participantes del mercado

- Areas de trabajo coordinadas para evitar solapamientos

- Los acuerdos de los grupos no deberian ser reabiertos sistematicamente en AMI-SeCo

Mejoras en los procedimientos de trabajo de AMI-SeCo:
- Rol del plenario vs grupos de trabajo:
- El plenario se centra en aspectos estratégicos y aprobacion de asesoramiento y estandares

- Los grupos de trabajo proporcionan apoyo y asesoramiento sobre areas de armonizaciéon y
estandarizacion

- Frecuencia de las reuniones regulares de AMI-SeCo
- Preparacion y distribucién de documentacion
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