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PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO
TEMPORAL PARA LA COBERTURA DE PLAZAS EN EL NIVEL 5 DEL GRUPO
ADMINISTRATIVO, PARA DESEMPENAR COMETIDOS DE PERSONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OFICINA

Anuncio 2023T06, de 10 de noviembre

Relacion de personas candidatas aptas

N° de orden | N° de resguardo N° de orden | N° de resguardo
1 23T06-HXCFX* 38 23T06-XX22J*
2 23T06-VB8JG* 39 23T06-ABTM3*
3 23T06-DT8MW* 40 23T06-KNGVH
4 23T06-DCOAJ* 41 23T06-G9Y6B3*
5 23T06-WT6PR* 42 23T06-NFRZY*
6 23T06-XSVWz* 43 23T06-VLKGJ*
7 23T06-XXDKA* 44 23T06-6NRYZ*
8 23T06-PRS7X 45 23T06-4CSL2*
9 23T06-3NGUL* 46 23T06-SXWTL*
10 23T06-KSPE6G* 47 23T06-DD326*
11 23T06-RBVXX* 48 23T06-4AFFP
12 23T06-GMLOV* 49 23T06-GL853
13 23T06-GFJMA* 50 23T06-FJVGP*
14 23T06-YNAZB 51 23T06-ERMDN
15 23T06-7D4BY* 52 23T06-93KPB*
16 23T06-EVTAS* 53 23T06-XZXHR*
17 23T06-KJ2BH* 54 23T06-FN8HH
18 23T06-BLUGT* 55 23T06-DNESE
19 23T06-UHBLS* 56 23T06-LNFFY*

20 23T06-LR9JC* 57 23T06-WPGKD
21 23T06-TRT48* 58 23T06-WMA7B
22 23T06-LKEUS* 59 23T06-Y3BAA*
23 23T06-AGRBD* 60 23T06-GPVAC*
24 23T06-KFUZU* 61 23T06-RNSW4
25 23T06-FEXGG* 62 23T06-PT3HS*
26 23T06-5XJBH 63 23T06-45MSP*
27 23T06-MFMHA* 64 23T06-4L5BG*
28 23T06-TSDKH* 65 23T06-8EVGH*
29 23T06-AYRP5* 66 23T06-5JHHF*
30 23T06-HNDWD* 67 23T06-MA4MJ*
31 23T06-ELJA3" 68 23T06-KBHTZ*
32 23T06-ACNL8* 69 23T06-5KBPN*
33 23T06-RNBBD* 70 23T06-B8SEUX*
34 23T06-7KLHJ 71 23T06-2CLDD*
35 23T06-NDVC9* 72 23T06-EWYEL
36 23T06-7XV8E 73 23T06-GF3FZ
37 23T06-GE2M4* 74 23T06-GAXFA
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N° de orden | N° de resguardo N° de orden | N° de resguardo
75 23T06-XB4PU* 101 23T06-PGX9G*
76 23T06-ZNCXV* 102 23T06-RUVPF
77 23T06-GKSUA* 103 23T06-U9HG9*
78 23T06-T69XL* 104 23T06-PB25R
79 23T06-8DEPZ 105 23T06-KEHPM*
80 23T06-TMA9S 106 23T06-CUGLW
81 23T06-K6GMG* 107 23T06-3KT5N*
82 23T06-KJT8Y 108 23T06-H7ZT6*
83 23T06-A4CEE 109 23T06-GNHJR
84 23T06-VWASV* 110 23T06-ZCC5X
85 23T06-MDWZ6* 111 23T06-UXFMD*
86 23T06-N2TRL* 112 23T06-97UWC
87 23T06-ABUG6E* 113 23T06-LXBXL
88 23T06-5FKTT 114 23T06-XPUGN
89 23T06-PBJLY 115 23T06-XVOWM
90 23T06-VRUMT 116 23T06-MTGT2
91 23T06-EWEST™ 117 23T06-YAZYZ
92 23T06-W7RKF* 118 23T06-U8HTW*
93 23T06-JDHRW 119 23T06-HNCRA
94 23T06-3PJMH* 120 23T06-NYXNE
95 23T06-HVVHZ* 121 23T06-R5XUB
96 23T06-HULZN 122 23T06-EHGAN
97 23T06-E94PF 123 23T06-HUTV2
98 23T06-SYHKT* 124 23T06-3JLCU
99 23T06-JWBNV 125 23T06-YMAC4*

100 23T06-2YP2Y

La contratacion definitiva quedara supeditada al cumplimiento y acreditacion, en el
momento de la contratacion, de todos los requisitos detallados en las bases, y a la
veracidad de la informacion facilitada por las personas aptas.

Con la publicacion de la lista de las personas aptas resultante de este proceso
quedaran canceladas las siguientes bolsas y las listas resultantes de personas aptas:

e Bolsatemporal 2017T14. Proceso selectivo para la creacion de una bolsa de empleo
temporal para la cobertura de plazas en el nivel 5 del grupo administrativo, para
desempenar cometidos de auxiliar de oficina con perfil de secretaria.

e Bolsatemporal 2019T04. Proceso selectivo para la creacion de una bolsa de empleo
temporal para la cobertura de plazas en el nivel 5 del grupo administrativo, para
desempenar cometidos de auxiliar de oficina.

Esta lista sera valida hasta la aprobacion de nuevas listas surgidas de nuevas pruebas
selectivas para la contratacion temporal para el mismo cometido, nivel y descripcion
del puesto.

La persona apta que en la fecha de publicacidon de esta lista tenga un contrato temporal
en vigor con el Banco de Espana (sefialados con *), continuara formando parte de la
lista en situacidn suspensiva hasta que se denuncie dicho contrato, conservando
siempre su posicion en la lista. En el momento en que el contrato temporal sea
denunciado, la persona apta volvera a estar activa en la lista, para ser llamada, en la
posicion que hubiera obtenido en el momento de resolverse el proceso, para las

2/3



contrataciones temporales aprobadas mediante seleccidon externa para el mismo
cometido, nivel y descripcion del puesto.

La persona apta que en la fecha de publicacion de esta lista se encuentra en situacion
de renuncia justificada (sefalado con **), continuara formando parte de la lista en
situacién suspensiva hasta que solicite la activacion en la lista, para ser llamada, en la
posicion que hubiera obtenido en el momento de resolverse el proceso, para las
contrataciones temporales aprobadas mediante seleccion externa para el mismo
cometido, nivel y descripcion del puesto.
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