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DIVISIÓN DE SELECCIÓN  

Madrid, 01 de junio de 2020 

 

 
 

PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL 
MEDIANTE CONTRATO EN PRÁCTICAS PARA LA COBERTURA DE PLAZAS EN EL NIVEL 
14 DEL GRUPO DIRECTIVO PARA DESEMPEÑAR COMETIDOS DE TÉCNICO CON 
PERFIL ECONÓMICO O FINANCIERO  
 
Anuncio 2020T02, de 30 de enero 

 

 
 
Relación de candidatos aptos. 
 

Nº orden Nº resguardo 

1 200550263745 

2 200518219720 

3 200544705992 

4 200346124366 

5 200544670815 

6 200356115691 

7 200455883972 

8 200344720520 

9 200536197223 

10 200453280182 

11 200537440412 

12 200547367171 

13 200474642211 

14 200450466042 

15 200554745941 

16 200526281852 

17 200553454695 

18 200437105761 

19 200344859750 

20 200545106591 

21 200515968015 

22 200553779134 

23 200500033543 

24 200544937176 
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Nº orden Nº resguardo 

25 200535062221 

26 200540555773 

27 200553427793 

28 200374157852 

29 200508354152 

30 200407451716 

31 200434386515 

32 200545612492 

33 200346194296 

34 200553660554 

35 200547434032 

36 200386314973 

37 200353121791 

38 200384161552 

39 200553771062 

40 200546553491 

41 200315122523 

42 200554633123 

43 200542624741 

44 200508396841 

45 200554658533 

46 200515941931 

47 200464220445 

48 200518394436 

49 200548304482 

50 200490029530 

51 200527470721 

52 200546279780 

53 200395320366 

54 200406233381 

55 200553905462 

56 200314553283 

57 200485646023 

58 200356403752 

59 200477818660 

60 200514964053 

61 200547308382 

62 200554308161 

63 200537318730 
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Nº orden Nº resguardo 

64 200433535234 

65 200520081915 

66 200554972225 

67 200366550985 

68 200523769585 

69 200536882744 

70 200554832310 

71 200477396140 

72 200554965660 
 
 
 
La contratación definitiva quedará supeditada a la veracidad de la información facilitada por 
los candidatos. 
 
Esta lista será válida hasta la aprobación de nuevas listas surgidas de nuevas pruebas 
selectivas para la contratación temporal para el mismo cometido, nivel y descripción del 
puesto.  
 
El candidato que en la fecha de publicación de esta lista tenga un contrato temporal en vigor con el 

Banco de España (señalados con *), continuará formando parte de la lista en situación suspensiva hasta 
que finalice dicho contrato, conservando siempre su posición en la lista. En el momento en que el 
contrato temporal finalice, el candidato volverá a estar activo en la lista, para ser llamado, en la posición 
que hubiera obtenido en el momento de resolverse el proceso, para las contrataciones temporales 
aprobadas mediante selección externa para el mismo cometido, nivel y descripción del puesto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


