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4° AMPLIACION DE LA LISTA DE CANDIDATOS APTOS RESUELTA EL 25 DE

FEBRERO DE 2020, DEL PROCESO SELECTIVO 2015T03 PARA LA

CREACION DE UNA BOLSA DE CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL

CONDUCTOR (NIVEL 5 DEL GRUPO DE ACTIVIDADES DIVERSAS)

Anuncio 4% Ampliacion de 2015T03 31 de mayo 2024

Relacion de personas aptas

N° de orden | N° de resguardo N° de orden | N° de resguardo
1 15T034-26WNF 19 193243599334*
2 193466463013 20 193234109412**
3 150995037653* 21 15T034-VZAJN
4 15T034-43SBR 22 173273194916*
5 151017661955* 23 173354356711**
6 192215074892** 24 151025379960"
7 15T034-GX4H3 25 173308519440*
8 173317902822 26 173244771210
9 15T034-JJGYX 27 15T034-XU4ZF

10 151006073864" 28 15T034-HGAPF
11 192185528964* 29 15T034-GHJ6E
12 193244299555 30 192185270830*
13 15T034-HXVUY 31 173264941371*
14 15T034-Y92Y4 32 173263622383
15 151084150475 33 193447391524*
16 15T034-4CTV3 34 193267608030**
17 15T034-N9ONXN 35 15T034-GTJGF
18 193434206722**

La contratacion definitiva quedara supeditada al cumplimiento y acreditacion, en el
momento de la contratacion, de todos los requisitos detallados en las bases, y a la
veracidad de la informacion facilitada por las personas aptas.

Esta lista sera valida hasta la aprobacion de nuevas listas surgidas de nuevas pruebas
selectivas para la contratacion temporal para el mismo cometido, nivel y descripcion
del puesto.

La persona apta que en la fecha de publicacion de esta lista tenga un contrato temporal en
vigor con el Banco de Espafa (sefalados con *), continuara formando parte de la lista en
situacidon suspensiva hasta que se denuncie dicho contrato, conservando siempre su
posicién en la lista. En el momento en que el contrato temporal sea denunciado, la persona
apta volvera a estar activa en la lista, para ser llamada, en la posicién que hubiera obtenido
en el momento de resolverse el proceso, para las contrataciones temporales aprobadas
mediante seleccion externa para el mismo cometido, nivel y descripcion del puesto.
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La persona apta que en la fecha de publicacion de esta lista se encuentra en situacién de
renuncia justificada (sefialado con **), continuara formando parte de la lista en situacion
suspensiva hasta que solicite la activacion en la lista, para ser llamada, en la posicion que
hubiera obtenido en el momento de resolverse el proceso, para las contrataciones
temporales aprobadas mediante seleccion externa para el mismo cometido, nivel y
descripcion del puesto.
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