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Madrid, 21 de diciembre de 2023 

 
PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO 
TEMPORAL MEDIANTE CONTRATO FORMATIVO PARA LA COBERTURA DE 
PLAZAS EN EL NIVEL 14 DEL GRUPO DIRECTIVO, PARA DESEMPEÑAR 
COMETIDOS DE PERSONAL TÉCNICO 
 
Anuncio 2023T04, de 28 de julio 

 
 
Relación de personas aptas 
 
 

Nº de orden Nº de resguardo 

1 23T04-LWTKS 
2 23T04-VP4V3 
3 23T04-E4FVG 
4 23T04-PS5UT 
5 23T04-XBAJD 
6 23T04-4CAGY 
7 23T04-LUFWK 
8 23T04-KASWS 
9 23T04-8EYG3 
10 23T04-GXPEZ 
11 23T04-G6PUD 
12 23T04-NNLFV 
13 23T04-VPUCB 
14 23T04-KWN5G 
15 23T04-KPW5H 
16 23T04-8RWZY 
17 23T04-D8YWM 
18 23T04-R5SBD 
19 23T04-AKSSB 
20 23T04-HPBNN 
21 23T04-EKZSU 
22 23T04-GCW7P 
23 23T04-L2FSX 
24 23T04-G62FU 
25 23T04-WMMD2 
26 23T04-MZFYM 
27 23T04-CYKWL 
28 23T04-REVRM 
29 23T04-F6DGJ 
30 23T04-7XMVM 
31 23T04-NVBWU 
32 23T04-YNDHV 
33 23T04-TR9AL* 
34 23T04-BPWFV 
35 23T04-GESAV 
36 23T04-X6SBP 
37 23T04-VRT42 

Nº de orden Nº de resguardo 
38 23T04-VTFJJ 
39 23T04-WSYUD 
40 23T04-ZWE5S 
41 23T04-C7TWP 
42 23T04-FS9J6 
43 23T04-ZGZ9Z 
44 23T04-7BGUK 
45 23T04-8LLL2 
46 23T04-KYWMA 
47 23T04-ULBWD 
48 23T04-MGZGD 
49 23T04-AHLZL 
50 23T04-9CNT4 
51 23T04-RYWRD 
52 23T04-UNRDE 
53 23T04-XRFAG 
54 23T04-TFPU6 
55 23T04-NRKMV 
56 23T04-JEMWR 
57 23T04-SBB9C 
58 23T04-KLYEA 
59 23T04-7EFNK 
60 23T04-ERC2A 
61 23T04-AJYRZ* 
62 23T04-VTKTE 
63 23T04-MZSGZ 
64 23T04-BFXRT 
65 23T04-UVVKT 
66 23T04-S9RPP 
67 23T04-B8UFM 
68 23T04-HNDKZ 
69 23T04-VTWKG 
70 23T04-LPZD6 
71 23T04-VEMLF 
72 23T04-9DKDN 
73 23T04-XBNLA 
74 23T04-X4P4W 
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Nº de orden Nº de resguardo 
75 23T04-LVALK 
76 23T04-4FPR4 
77 23T04-XNLUV 
78 23T04-PYLMK 
79 23T04-TFSYR 
80 23T04-ADCNK* 
81 23T04-W4DED 
82 23T04-NVKHA 
83 23T04-5SBCC 
84 23T04-K5VUJ 
85 23T04-MJ8XT 
86 23T04-D5GVR 
87 23T04-SVRCB 
88 23T04-EAP4D* 
89 23T04-JJZZM 
90 23T04-F8GSK 
91 23T04-XTLY3 
92 23T04-RYDAG 
93 23T04-48X3P 
94 23T04-EMNVX 
95 23T04-NKENA 
96 23T04-89NYJ 
97 23T04-V4MC8 
98 23T04-8J5KB 
99 23T04-BSR38 
100 23T04-UBVLR 
101 23T04-LMMWV 
102 23T04-XUNTT 
103 23T04-DRRZJ 
104 23T04-WF3ZC 
105 23T04-X7ZCW 
106 23T04-KHDPS 
107 23T04-VKEWV 
108 23T04-WXUVY 
109 23T04-TWRZ8 
110 23T04-F9LEX 
111 23T04-JM6HD 
112 23T04-ENHRM 
113 23T04-9RBYK* 
114 23T04-6ARBC 
115 23T04-MBAN7 
116 23T04-TSPMR 
117 23T04-BJG7V 
118 23T04-HMXJ3 
119 23T04-MYKCS 
120 23T04-8GK8X 
121 23T04-VLSCP 
122 23T04-8CFCW 
123 23T04-KWHAP 
124 23T04-ECEAG 
125 23T04-9JD7C 
126 23T04-WGBFY 
127 23T04-RKK3G 

Nº de orden Nº de resguardo 
128 23T04-SAR8X 
129 23T04-KYXAL 
130 23T04-FHVXD 
131 23T04-L9GM5 
132 23T04-4JXWJ 
133 23T04-ECEUV 
134 23T04-HTTBW* 
135 23T04-JB6Y4 
136 23T04-X5CF6 
137 23T04-NLNH4 
138 23T04-EZE6K 
139 23T04-7MYS3 
140 23T04-7YBLG 
141 23T04-AJ3MD 
142 23T04-XYU7V 
143 23T04-MMN2N 
144 23T04-GLT9U 
145 23T04-U3GK6 
146 23T04-BMYUC 
147 23T04-8GUXK 
148 23T04-BJBU5 
149 23T04-EF3FN 
150 23T04-GKJNA 
151 23T04-U6G3U 
152 23T04-8JHLK 
153 23T04-YDYJH 
154 23T04-CFJ4X 
155 23T04-JB5DL 
156 23T04-L4GNB 
157 23T04-AJRHR 
158 23T04-PTCCR 
159 23T04-WP6RX 
160 23T04-SZWXS 
161 23T04-JS5MN* 
162 23T04-KKFRK 
163 23T04-BWSDL 
164 23T04-LXZGY 
165 23T04-NUUVC 
166 23T04-UDC3P 
167 23T04-MCMSH 
168 23T04-DXELP 
169 23T04-WAMN9 
170 23T04-9DSUT 
171 23T04-VA7ET 
172 23T04-EFNT4 
173 23T04-ZZEN4 
174 23T04-VCPPS 
175 23T04-BHEXR 
176 23T04-R3CGZ 
177 23T04-W3AHD 
178 23T04-RCBZ7 
179 23T04-DP5R9 
180 23T04-SEK6M 
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La contratación definitiva mediante contrato formativo para la obtención de la práctica 
profesional quedará supeditada al cumplimiento y acreditación, en el momento de la 
contratación, de todos los requisitos detallados en las bases, y a la veracidad de la 
información facilitada por los candidatos. 
 
Se llamará a las personas candidatas a formalizar su contratación por orden de lista y en 
función de la titulación aportada con la que se establecerá el contrato formativo que se 
requiera en cada caso. 
 
Con la publicación de la lista de personas candidatas aptas resultante de este proceso 
quedarán canceladas las siguientes bolsas y las listas resultantes de personas candidatas 
aptas:  
 
 Bolsa temporal 2022T03. Proceso selectivo para la creación de una bolsa de empleo 

temporal mediante contrato formativo para la obtención de la práctica profesional para 
la cobertura de plazas en el nivel 14 del grupo directivo para desempeñar cometidos de 
técnico con perfil económico-financiero o jurídico. 

  
 Bolsa temporal 2022T04. Proceso selectivo para la creación de una bolsa de empleo 

temporal mediante contrato formativo para la obtención de la práctica profesional para 
la cobertura de plazas en el nivel 14 del grupo directivo para desempeñar cometidos de 
técnico de recursos humanos y organización.  

 
 Bolsa temporal 2021T15. Proceso selectivo para la contratación temporal mediante 

contrato en prácticas de técnico de nivel 14 del grupo directivo (departamento de 
adquisiciones y servicios generales).  

 
 Bolsa temporal 2019T01. Proceso selectivo para la contratación temporal mediante 

contrato en prácticas de 2 técnicos de informática en el nivel 14 del grupo directivo 
(departamento de estadística). 

 
Esta lista será válida hasta la aprobación de nuevas listas surgidas de nuevas pruebas 
selectivas para la contratación temporal para el mismo cometido, nivel y descripción del 
puesto. 
 
 
El candidato que en la fecha de publicación de esta lista tenga un contrato temporal en 
vigor con el Banco de España (señalados con *), continuará formando parte de la lista en 
situación suspensiva hasta que finalice dicho contrato, conservando siempre su posición 
en la lista. En el momento en que el contrato temporal finalice, el candidato volverá a estar 
activo en la lista, para ser llamado, en la posición que hubiera obtenido en el momento de 
resolverse el proceso, para las contrataciones temporales aprobadas mediante selección 
externa para el mismo cometido, nivel y descripción del puesto. 
 
El candidato que en la fecha de publicación de esta lista se encuentra en situación de 
renuncia justificada (señalado con **), continuará formando parte de la lista en situación 
suspensiva hasta que solicite la activación en la lista, para ser llamado, en la posición que 
hubiera obtenido en el momento de resolverse el proceso, para las contrataciones 
temporales aprobadas mediante selección externa para el mismo cometido, nivel y 
descripción del puesto.
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