Madrid, 15 de junio de 2026

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER 4 PLAZAS EN EL NIVEL 9 DEL
GRUPO DIRECTIVO PARA DESEMPENAR COMETIDOS DE PERSONAL

EXPERTO EN INGENIERiA, ARQUITECTURA Y MANTENIMIENTO
Acuerdo de la Comisién Ejecutiva de 22 de diciembre de 2025
Anuncio 2025A29, de 22 de diciembre

Nota minima para superar el proceso

El tribunal, en su sesion del 15 de junio de 2026, ha acordado establecer la puntuacién
minima para superar la fase de valoracion de méritos y, por tanto, el proceso, en 5
puntos sobre 10.

Convocatoria a la entrevista personal

La entrevista personal, prevista en la base 6.2.2, se realizara en formato presencial en las
oficinas de la sede del Banco de Espana en Calle Alcala, numero 48 (acceso por calle
de los Madrazo, 29), 28014 Madrid. La persona candidata debera ir provista de
Documento Nacional de Identidad (DNI), NIE o Pasaporte.

De conformidad con lo establecido en la base 5.1 de la convocatoria: “La incomparecencia
de las personas aspirantes a cualquier prueba o entrevista a la que sean convocadas
implicara su exclusion del proceso”.

La entrevista personal tendra una duracion aproximada de 1 hora y 30 minutos y se
estructurara de la siguiente manera:

e Bienvenida y presentacion del tribunal

e Exposicion de la presentacion enviada por la persona aspirante

e Preguntas técnicas sobre la presentacion y otras preguntas técnicas para valorar
conocimientos

¢ Preguntas sobre la experiencia profesional y aclaracion de dudas sobre los méritos

e Preguntas sobre las competencias previstas en los criterios de la fase de
valoracion de méritos mediante la metodologia de incidentes criticos

¢ Informacion sobre el proceso y cierre de la entrevista

En el sitio web del Banco de Espafia, en el apartado “Cémo son nuestros procesos” en la
seccion “Trabajar en el Banco”, esta disponible informacion relativa a nuestro Modelo de

Talento y Liderazgo y como prepararse para afrontar el proceso.

Las entrevistas se realizaran en las siguientes franjas temporales:
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- Para el perfil de Ingenieria y Mantenimiento se celebraran entre los dias 22 y 26
de junio de 2026. Las personas aspirantes deberan reservar en el siguiente
enlace su turno de entrevista.

- Para el perfil de Arquitectura se celebraran entre los dias 29 de junio y 7 de julio
de 2026. Las personas aspirantes deberan reservar en el siguiente enlace su
turno de entrevista.

Las personas aspirantes que estén inscritas a ambos perfiles, que hayan superado la fase
anterior y aparezcan en la relaciéon de convocados de esta nota, deberan solicitar dos

espacios de entrevista, una para cada perfil.

A continuacion, se presenta la relacién de personas aspirantes convocadas para la
realizacion de las entrevistas.

Esta relacién consta de 30 aspirantes:

N° de resguardo

Perfil y Comisidn

N° de resguardo

Perfil y Comision

25A29-3GNC9

P. Arquitectura -
Comision 2

25A29-GEE7N

P. Ingenieria y
Mantenimiento -
Comisién 1

25A29-5VCVG

P. Ingenieria 'y
Mantenimiento -
Comisién 1

25A29-GJV2L

P. Arquitectura -
Comisién 2

P. Ingenieria y

P. Arquitectura -

25A29-6VTZA Mantenimiento - 25A29-GMBWP s
s, Comisioén 2
Comisién 1
. P. Ingenieria y
D5A29-AXGW P. Arquitectura - 25A29-HXMWR Mantenimiento -
Comisién 2 s
Comision 1
. P. Ingenieria y
25A29-BDA4X P. Arquitectura - 25A29-JCBFV Mantenimiento -

Comisién 2

Comisién 1

25A29-BHBSF

P. Ingenieria 'y
Mantenimiento -
Comisién 1

25A29-KCvzv

P. Arquitectura -
Comisién 2

25A29-BVB28

P. Ingenieria 'y
Mantenimiento -
Comision 1

25A29-KD2WY

P. Arquitectura -
Comisién 2

25A29-BXAAA

P. Arquitectura -
Comision 2

25A29-M3R8P

Ambos perfiles y
Comisiones

25A29-CVZ9S

P. Ingenieria 'y
Mantenimiento -
Comision 1

25A29-MBJLN

P. Ingenieria 'y
Mantenimiento -
Comision 1

25A29-F4E85

P. Arquitectura -
Comision 2

25A29-MTAND

P. Ingenieria y
Mantenimiento -
Comisién 1

25A29-FVSYV

P. Arquitectura -
Comisién 2

25A29-NG7EF

P. Arquitectura -
Comisién 2
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https://reserva-entrevista-bde.as.me/comision-1
https://reserva-entrevista-bde.as.me/comision-2

N° de resguardo

Perfil y Comisidn

N° de resguardo

Perfil y Comisidn

25A29-NPC2T

P. Arquitectura -
Comision 2

25A29-WSFZS

P. Ingenieria y
Mantenimiento -
Comisién 1

25A29-PYTF2

P. Ingenieria 'y
Mantenimiento -
Comision 1

25A29-XTUWK

P. Arquitectura -
Comisién 2

25A29-RGBYH

P. Arquitectura -
Comision 2

25A29-XVUGA

P. Arquitectura -
Comision 2

25A29-TDJYN

P. Ingenieria 'y
Mantenimiento -
Comision 1

25A29-ZWCSZ

Ambos perfiles y
Comisiones

Tal y como establecen las bases de la convocatoria, la falta de reserva de turno de
entrevista de acuerdo con las instrucciones de esta nota en el plazo conferido al
efecto implicara la exclusion del proceso.

Las siguientes personas aspirantes han sido excluidas por falta de envio de la presentacion

en el plazo habilitado a tal efecto.

N° de resguardo

Perfil y Comision

25A29-7Y21LB

EXCLUIDA

25A29-MUXTE

EXCLUIDA
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