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PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER 29 PLAZAS EN EL NIVEL 9 DEL
GRUPO DIRECTIVO PARA DESEMPENAR COMETIDOS DE PERSONAL
EXPERTO EN MERCADOS FINANCIEROS Y SISTEMAS DE PAGO

Acuerdo de la Comisién Ejecutiva de 8 de julio de 2024
Anuncio 2024A13, de 8 de julio

Actualizacion de la relacion de personas aspirantes aprobadas con plaza -
Perfil Infraestructuras de Mercado y Provision de Servicios de Pago

La directora general de Estrategia, Personas y Datos, el 8 de abril de 2026, aprobd la
adjudicacion de diez plazas en el nivel 9 del grupo directivo, para desempefar cometidos de
experto en mercados financieros y sistemas de pago, de acuerdo con la ordenacion de la lista
de reserva de personas aprobadas sin plaza, en el perfil de Infraestructuras de Mercado y
Provision de Servicios de Pago. Y, en el caso de alguna posible renuncia, adjudicar la plaza a
la subsiguiente persona aspirante, en el orden correlativo de la mencionada lista de reserva.
Segun lo aprobado anteriormente, se han realizado las siguientes actualizaciones de la lista de
reserva.

Esta relacién consta de 42 aspirantes.

N° de orden i N° de orden b ED
resguardo resguardo
1 RENUNCIA 28 24A13-FBYZB
2 RENUNCIA 29 24A13-2VKAJ
3 24A13-DTJK7 30 24A13-CE57L
4 24A13-DVJBK 31 RENUNCIA
5 24A13-ZBXW2 32 24A13-FPKMR
6 24A13-AZV5P 33 24A13-KKU8Z
7 24A13-YSMNJ 34 24A13-ADLHJ
8 24A13-WZZDM 35 RENUNCIA
9 24A13-5CAF6 36 24A13-W4HN9
10 24A13-T4LDN 37 RENUNCIA
11 24A13-VLE4P 38 24A13-NDU5Y
12 24A13-N77V2 39 RENUNCIA
13 24A13-DWPWH 40 24A13-ZJV46
14 24A13-XYK4S* 41 24A13-MG4XX
15 24A13-7TWFTG 42 24A13-DALSG
16 24A13-BJGFE 43 RENUNCIA
17 24A13-3UEAH 44 24A13-AH93P
18 24A13-2NFZH 45 RENUNCIA
19 24A13-XNLN2 46 RENUNCIA
20 24A13-56TKD 47 24A13-YG3MG
21 RENUNCIA 48 24A13-7RZCX
22 24A13-KRZRE 49 RENUNCIA
23 24A13-VBNH2* 50 24A13-YVJR7
24 24A13-DG42M 51 24A13-PNVV3
25 24A13-BDXX5 52 RENUNCIA
26 24A13-FTTTL 53 24A13-Y2JAH
27 24A13-RCMHN o4 24A13-ALGNB
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Las personas aspirantes identificadas con * han optado por las plazas reservadas para personas
con discapacidad.
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