
 

1/3 

 

Madrid, 30 de mayo de 2025 

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER 29 PLAZAS EN EL NIVEL 9 DEL 
GRUPO DIRECTIVO PARA DESEMPEÑAR COMETIDOS DE PERSONAL 
EXPERTO EN MERCADOS FINANCIEROS Y SISTEMAS DE PAGO 
Acuerdo de la Comisión Ejecutiva de 8 de julio de 2024 
Anuncio 2024A13, de 8 de julio

 

Actualización de la convocatoria a la entrevista personal - Perfil 
Operaciones 
 
La entrevista personal prevista en la base 7.2.2 se realizará en formato telemático a través 

de videoconferencia. 

 

De conformidad con lo establecido en la base 6.1 de la convocatoria: “La incomparecencia 

de las personas aspirantes a cualquier prueba o entrevista a la que sean convocadas 

implicará su exclusión del proceso”.  

 

La entrevista personal tendrá una duración aproximada de 1 hora y 30 minutos y se 

estructurará de la siguiente manera:  

 

 Bienvenida y presentación de la comisión 

 Exposición de la presentación enviada por el aspirante 

 Preguntas técnicas sobre la presentación y sobre los conocimientos en relación 

con los ámbitos de actividad objeto de evaluación 

 Preguntas sobre la experiencia profesional y aclaración de dudas sobre los méritos 

 Preguntas sobre las competencias previstas en los criterios de la fase de 

valoración de méritos mediante la metodología de incidentes críticos 

 Información sobre el proceso y cierre de la entrevista 

 

Asimismo, se informa a las personas aspirantes que el tribunal ha aprobado que, en caso 

de no demostrar dominio del idioma español en la entrevista personal, dichas personas 

aspirantes serán convocadas a una prueba de idioma español que, de no superarse por 

no alcanzar el nivel acordado (C1), supondrá su exclusión del proceso conforme a lo 

previsto en las bases. 

 

En el sitio web del Banco de España, en el apartado “Cómo son nuestros procesos” en la 

sección “Trabajar en el Banco”, está disponible información relativa a nuestro Modelo de 

Talento y Liderazgo y cómo prepararse para afrontar el proceso.  

 

Aquellas personas aspirantes admitidas a la fase de valoración final de méritos en varios 

perfiles realizaran tantas entrevistas personales como perfiles a los que continúen 

optando. No obstante, el mérito común de competencias profesionales se evaluará tan 

sólo en la entrevista del perfil Sistemas de Pago e Innovación Financiera o del perfil 

Operaciones. 
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A continuación, se presenta el detalle de la convocatoria a entrevistas de cada comisión, 

correspondientes a los días comprendidos entre el 22 de abril y el 3 de junio de 2025. La 

hora reflejada es la hora peninsular española. 

 

Esta relación consta de 55 aspirantes. 

 

Día entrevista Hora Comisión Nº de resguardo 

martes, 22 de abril de 2025 15:00 4 24A13-5ZY4M 
martes, 22 de abril de 2025 16:40 4 24A13-7GYTH 

miércoles, 23 de abril de 2025 15:00 4 24A13-8PHGF 
miércoles, 23 de abril de 2025 16:40 4 24A13-8W7V9 

jueves, 24 de abril de 2025 15:00 4 24A13-AKRRT 
jueves, 24 de abril de 2025 16:40 4 24A13-BWMHM 
viernes, 25 de abril de 2025 15:00 4 24A13-F3MCR 
lunes, 28 de abril de 2025 11:30 4 24A13-GABTH(2) 

martes, 29 de abril de 2025 15:00 4 24A13-HFN5L 
martes, 29 de abril de 2025 16:40 4 24A13-HKRWW 

miércoles, 30 de abril de 2025 15:00 4 24A13-HPEDG 
miércoles, 30 de abril de 2025 16:40 4 24A13-HPLXE 

lunes, 5 de mayo de 2025 11:30 4 24A13-HUSF8 
lunes, 5 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-KGXPZ 
lunes, 5 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-KMKTU 

martes, 6 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-NHLY4 
martes, 6 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-P4UNW 
jueves, 8 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-PFTCN 
jueves, 8 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-PVENF 
jueves, 8 de mayo de 2025 18:20 4 24A13-GABTH(1) 
viernes, 9 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-RCMHN 
viernes, 9 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-SWEUZ 
lunes, 12 de mayo de 2025 11:30 4 24A13-SWHT7 
lunes, 12 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-VPWD2 
lunes, 12 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-WH4VJ 

martes, 13 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-ZCGK3 
martes, 13 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-9XDBF 

miércoles, 14 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-AVBBZ 
miércoles, 14 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-B24GS 

lunes, 19 de mayo de 2025 11:30 4 24A13-JECJJ 
lunes, 19 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-BBSU9 
lunes, 19 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-EJXKM 

martes, 20 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-FDK9X 
martes, 20 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-FJRBB 

miércoles, 21 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-GR3R3 
miércoles, 21 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-GRWEG 

jueves, 22 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-JEAJV 
jueves, 22 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-JXDUN 
viernes, 23 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-LKWN7 
viernes, 23 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-MVSEA 
lunes, 26 de mayo de 2025 11:30 4 24A13-GTGUU(1) 
lunes, 26 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-PPKAV 

martes, 27 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-RK92W 
martes, 27 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-SEEFW 

miércoles, 28 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-SLLUK 
miércoles, 28 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-T8FML 

jueves, 29 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-UXGTM 
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Día entrevista Hora Comisión Nº de resguardo 

jueves, 29 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-V67LD 
viernes, 30 de mayo de 2025 15:00 4 24A13-W22ZM 
viernes, 30 de mayo de 2025 16:40 4 24A13-XEDRC 

lunes, 2 de junio de 2025 9:30 4 24A13-XJBFV 
lunes, 2 de junio de 2025 11:10 4 24A13-YHDTC 

martes, 3 de junio de 2025 15:00 4 24A13-YZPUR 
martes, 3 de junio de 2025 16:40 4 24A13-ZJXBL 

miércoles, 4 de junio de 2025 16:30 4 24A13-NTM8B(1) 
lunes, 9 de junio de 2025 15:00 4 24A13-GB2GJ(1) 

 

Las personas aspirantes identificadas con * han optado por las plazas reservadas para 

personas con discapacidad. 

 
(1) Entrevistas personales con fechas y horarios replanificados. 
(2) Entrevistas personales interrumpidas por incidencias técnicas. 
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