Madrid, 03 de julio de 2024

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER 13 PLAZAS EN EL NIVEL 9 DEL
GRUPO DIRECTIVO PARA DESEMPENAR COMETIDOS DE PERSONAL

LETRADO ASESOR

Acuerdo de la Comision Ejecutiva de 21 de diciembre de 2023

Anuncio 2023A33, de 21 de diciembre

Relacion definitiva de personas aspirantes admitidas en las plazas del perfil

laboral

Esta relacién consta de 54 aspirantes.

N° de resguardo

23A33-2WPNL
23A33-355ND
23A33-3VREC
23A33-4BF8N
23A33-5YPPP
23A33-6G6PA
23A33-7DBCR
23A33-8FHKA
23A33-8TJ2V
23A33-8UXMF
23A33-9UFNC
23A33-AESX5
23A33-AKFSJ
23A33-ATKRW
23A33-C3XEF
23A33-CYALJ
23A33-DAHHB
23A33-DGHJK
23A33-DU9AE
23A33-ERAVB
23A33-EWERB
23A33-FV7AN
23A33-GAK3V
23A33-GKKU5
23A33-HF8JW
23A33-HR6XE
23A33-JGZXG

N° de resguardo

23A33-JT6BS

23A33-K3WH4

23A33-L5AMU

23A33-M9OPW5

23A33-N4WGZ

23A33-NZNR8

23A33-PS3BM

23A33-RAVC4

23A33-RFVEM

23A33-RUYGZ

23A33-RV8YF

23A33-STLMZ

23A33-T5WDH

23A33-TDBZC

23A33-TYGS3

23A33-U9EPB

23A33-UK5UZ

23A33-V5ETU

23A33-WDRCS

23A33-WJWZE

23A33-XJJZX

23A33-YROPH

23A33-Z6RNA

23A33-Z8J3V

23A33-ZAWWB

23A33-ZM2F5

23A33-ZVHZM

Contra el presente acuerdo, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
mediante escrito en el Reqgistro General del Banco de Espana: (a) recurso de alzada ante la
Comision Ejecutiva del Banco de Esparia en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o (b) cualquier otro recurso que se estime procedente.
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https://www.bde.es/bde/es/secciones/servicios/Particulares_y_e/Registro_General/Registro_General.html
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