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Madrid, 3 de noviembre de 2025 

 
PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER 3 PLAZAS EN EL NIVEL 8 DEL 
GRUPO DIRECTIVO, PARA DESEMPEÑAR COMETIDOS DE PERSONAL 
ECONOMISTA TITULADO 
Acuerdo de la Comisión Ejecutiva de 4 de julio de 2025  
Anuncio 2025A16, de 4 de julio 

 
 

Actualización del calendario orientativo 

 

El tribunal, en su sesión del 3 de noviembre de 2025, ha acordado la publicación de la siguiente 
actualización del calendario orientativo: 

Hito del proceso Fecha estimada 

Envío de presentaciones A partir del 14 de noviembre de 2025 

Prueba de conocimiento del 
idioma inglés en las destrezas 
de listening y reading 

A partir del 14 de noviembre de 2025 

 
Entrevistas personales 
 

21 y 24 de noviembre de 2025 

 

Las fechas de este calendario se comunican con fines meramente orientativos, pudiendo ser 

modificadas por el tribunal si así lo cree oportuno, publicándose en todo caso a su debido 

tiempo las correspondientes convocatorias oficiales en el sitio web. 

 

 
Nota mínima para superar la fase de valoración de méritos 

El tribunal ha acordado, en su sesión del 3 de noviembre de 2025, que la nota mínima para 

superar la fase de valoración de méritos sea de 6,5 puntos sobre 10. 
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