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NOTA INFORMATIVA - REVISION DE ACTUACIONES DE LA FASE DE
VALORACION FINAL DE MERITOS

Por medio de la presente nota informativa se pone en conocimiento de los aspirantes que
el Tribunal del proceso selectivo de referencia ha adoptado, en su sesién de 16 de
diciembre de 2021, entre otros, los siguientes acuerdos relativos a la fase de valoracién
final de méritos prevista en el apartado 5.2 de las bases:

() Revisar los baremos y la parametrizacién de los criterios de la fase de valoracién final
de méritos y publicarlos.

(i) Repetir el caso practico y las entrevistas personales.

(iii) Repetir la prueba oral de idioma inglés.

A estos efectos, seran nuevamente convocados a las pruebas los 64 aspirantes que
superaron la valoracion inicial de méritos.

Contra el presente acuerdo, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse: (a)
recurso de alzada ante la Comision Ejecutiva del Banco de Espafa en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; o (b) cualquier otro recurso que se estime
procedente.
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