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PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER  DIECISEIS PLAZAS EN EL NIVEL CINCO DEL 
GRUPO ADMINISTRATIVO PARA DESEMPEÑAR COMETIDOS DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO DE OFICINA 

Acuerdo de la Comisión Ejecutiva de 12 de noviembre de 2009 

Anuncio 32/2009, de 13 de noviembre  
 
NOTA INFORMATIVA  

El día 11 de marzo de 2010, se ha acordado modificar la composición del tribunal correspondiente al 
proceso selectivo de referencia quedando establecido de la siguiente manera: 

 

Presidenta: D.ª Pilar Trueba,  

directora general de Servicios. 

 

Vocales: D. José Rodríguez Benaiges,  

director del Departamento de Recursos Humanos y Organización. 

 

 D. Pedro Tejado, 

jefe de la División de Liquidación de Operaciones. 

 

 D. Antonio Casado, 

jefe de la División de Gestión de la Información Estadística. 

 

 Dª. María José Grande,  

jefa de la División de Administración y Prevención de Riesgos Laborales. 

 

 Dª. Ana Rodríguez,  

jefa de la División de Organización y Desarrollo. 

 

 Dª. Rosario Pérez Moreno,  

jefa de la División de Asesoría Jurídica Interna. 

 

 D.ª Encarnación Álvarez , 

jefa de la División de Formación y Selección. 

 

 Un representante del personal. 

 

Secretario: D. Bonifacio Gento.  

responsable de la Unidad de Selección. 

 

 

 
 
Madrid, 15 de marzo de 2010  
 


