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DIVISION DE FORMACION Y SELECCION

Madrid, 8 de febrero de 2013

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER TRES PLAZAS EN EL NIVEL 9 DEL
GRUPO DIRECTIVO, PARA DESEMPENAR COMETIDOS DE LETRADO ASESOR

Acuerdo de la Comision Ejecutiva de 27 de julio de 2012
Anuncio 2012A15, de 27 de julio

El Tribunal del proceso de referencia ha adoptado los siguientes acuerdos:

CALENDARIO ORIENTATIVO

Lista de aspirantes que han superado la valoracién
inicial de méritos

20 de febrero de 2013

Entrevistas personales y prueba oral de inglés

A partir del 6 de marzo 2013

Prueba escrita de inglés

8 de marzo 2013 por la tarde

Las fechas de este calendario se comunican con fines meramente orientativos, pudiendo
ser modificadas por el tribunal si asi lo cree oportuno, publicandose en todo caso a su
debido tiempo las correspondientes convocatorias oficiales en los tablones de anuncios
de la Division de Formacion y Seleccion, sucursales del Banco de Espana vy sitio web.

BAREMACION

Valoracion inicial de méritos Ponderacion
Formacion 35 %
Experiencia profesional 65 %

Valoracion final de méritos Ponderacion
Formacion 10 %
Conocimientos 15 %
Experiencia profesional 35 %
Competencias profesionales 25 %
Idioma inglés 15 %
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