BANCODEESPANA

Eurosistema

Servicios y Relaciones Laborales.

Madrid, 9 de junio de 2023

Proceso selectivo para proveer una plaza en el nivel 9 del Grupo directivo, para
desempenar cometidos de Experto en ingenieria, arquitectura y mantenimiento.

Resuelto por la Comisién Ejecutiva de 24 de abril de 2023.
Anuncio 28/2020 de 21 de septiembre.

Gestiones en relacidén con la incorporacion.

Los nuevos aspirantes aprobados con plaza, segun relacion publicada con fecha de 7 de
junio, relativa al proceso selectivo de referencia, de conformidad con lo previsto en las bases
del mismo, deberan, antes de su incorporacion, realizar los siguientes tramites:

e Acudir, antes del 21 de junio de 2023, al Registro General del Banco de Espafa, sito en el
Patio de Operaciones del edificio de Cibeles, C/ Alcala 48, Madrid, en horario de 08:30 a
14:00 horas, de lunes a viernes, con objeto de:

Aportar la siguiente documentacion para acreditar los requisitos 2.1, 2.2 a) y 2.3 b) y ¢) del
proceso y otra documentaciéon complementaria:

- Original y copia del Documento Nacional Identidad (DNI) o Numero de ldentificacion de
Extranjero (NIE) y pasaporte, en su caso.

- Original y copia del titulo, o Suplemento Europeo al Titulo (SET), o certificado de haber
finalizado los estudios y satisfecho las tasas para la expediciéon de la titulacion académica
requerida en las bases del este proceso, o expediente académico donde conste que se han
superado todos los créditos para la obtencién del titulo que corresponda y copia de la carta
de pago de las tasas para la expedicién del titulo.

- Adicionalmente, en el caso de diplomaturas, arquitecturas o ingenierias técnicas,
documentaciéon acreditativa, en su caso, que justifique la correspondencia de créditos
europeos.

- En el caso de titulos obtenidos en universidades extranjeras sera necesario aportar
certificado de homologacién expedido por el Ministerio competente del Gobierno de
Espana, o el titulo y certificacién académica de los estudios realizados en la que conste la
duracion oficial del plan de estudios que se ha seguido (en afios académicos), las
asignaturas cursadas y la carga horaria de cada una de ellas.

- Certificado de carecer de antecedentes penales emitido por el Registro Central de Penados
y Rebeldes. Ministerio de Justicia. Calle La Bolsa n° 8 en Madrid (mediante cita previa), o
bien en la siguiente direccién:

https://www.mjusticia.gob.es/es/ciudadania/tramites/certificado-antecedentes
Los aspirantes que no residan en Espafa deberan presentar, ademas, declaracion jurada
de carecer de antecedentes penales en su pais de residencia.
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- Original y copia del documento acreditativo del Numero de Afiliacién a la Seguridad Social.
Asi como resolver por su propia cuenta cualquier otro tramite que sea necesario para el
desempefio en el territorio espanol del puesto objeto de este proceso.

- Declaracion jurada de no haber sido separado o despedido, mediante sancién disciplinaria,
del servicio del Banco de Espana, o de cualquier otro empleo al servicio de las
Administraciones Publicas, poderes publicos y sus organismos vinculados o dependientes,
ya sean nacionales o extranjeros, ya sea como funcionario o como personal laboral; no
hallarse inhabilitado para empleo o cargo publico ni en Espafa ni en el extranjero. (Ir a
impresos descargables)

- La condicion de empleado del Banco de Espana es incompatible con cualquier otra
actividad publica o privada, incursa en la legislacién general sobre incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas que el Banco no autorice, por lo cual
se debera cumplimentar, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 598/1985, de
30 de abril, la correspondiente declaracion jurada (Ir a impresos descargables). En el caso
de que se venga ejerciendo una actividad publica o privada debera gestionar con
anterioridad a la fecha prevista de incorporacion la correspondiente solicitud de
compatibilidad ante el Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, debiendo obtener su
resolucion con caracter previo a la citada fecha de incorporacion.

- Impreso firmado del recibi de varios documentos (que seran entregados a la recepcién del
mismo debidamente cumplimentado) (Ir a impresos descargables)

La documentacion indicada debera ser aportada junto al formulario de Presentacién de
documentacion (Ir a impresos descargables), debidamente cumplimentado. En el caso de
aportar original y copia, se procedera, en ese mismo momento, al cotejo de la
documentacion y devolucién del original al interesado. (Para la correcta visualizacién y
apertura de los archivos descargables, guarde este documento en su ordenador en
formato .pdf y abralo con una version de Adobe Reader superior a la IX)

e Acudir a reconocimiento médico antes de la fecha de incorporacién, para acreditar el
requisito 2.3 a) del proceso. El Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales - Medicina del
Trabajo contactara con cada uno de los aspirantes aprobados para indicar, con la suficiente
antelacion, las fechas de las diferentes pruebas. Para cualquier aclaracion, se puede
contactar con dicho servicio, a través de la direccion de correo electronico
unidadmedicinatrabajo@bde.es.

Fecha prevista de incorporacion en el Banco:

Se informa de que la incorporacién al Banco esta prevista para el préximo dia 10 de julio de
2023. fecha en la que los aspirantes aprobados con plaza deberan acudir al Control de
Identificacidon del Banco de Espania, sito en la calle Los Madrazo de Madrid, a las 9:00 horas,
con objeto de realizar las gestiones necesarias para perfeccionar su toma de posesion y poder
realizar una adecuada prestacion de servicios (tarjeta de identificacion de empleado, medios
técnicos etc.)

Una vez que disponga de la tarjeta de identificacién, con los correspondientes certificados, el
empleado podra gestionar electrénicamente a través de la aplicacién de gestion de personal, la
declaracién de otros datos personales (domiciliacion bancaria, situacion familiar, prorrateo etc.)

Para cualquier aclaracion se puede contactar en el teléfono del Centro de Atencion al Empleado
91 338 8000.
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Declaracion jurada que formula

D/D?

DECLARO:

No haber sido separado/a o despedido/a, mediante sancion disciplinaria, del servicio del
Banco de Espafa, o de cualquier otro empleo al servicio de las Administraciones Publicas,
poderes publicos y sus organismos vinculados o dependientes, ya sean nacionales o
extranjeros, ya sea como funcionario/a o como personal laboral; no hallarse inhabilitado/a
para empleo o cargo publico ni en Espana ni en el extranjero.

En ..o, @ de i, de..........

Fdo:

Le informamos de que los datos personales incluidos en este formulario son objeto de tratamiento por el Banco de
Espafia con la finalidad de realizar el tramite solicitado. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, oposiddon
y supresion, asi como los demas derechos que se indican en la Poliica de Privacidad disponible en www.bde.es,
acreditando suidentidad, ya sea presencialimente, por correo postal a C/Alcala 48, 28014, Madrid (A/A Delegada de
Proteccion de Datos) o electrénicamente a través del procedimiento indicado en la Sede Electronica del Banco de
Espafia. Para mas informacion, consulte nuestro Registro de Actividades de Tratamiento disponible en www.bde.es.




https://app.bde.es/pmk/wbe/es/rgpd

http://www.bde.es/

https://app.bde.es/pmk/sede/rgpd

https://www.bde.es/bde/es/secciones/sobreelbanco/Transparencia/Informacion_inst/registro-de-acti/Administracion_de_personal.html
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de
30 de abril, manifiesto expresamente que no vengo desempenando ninguna
actividad privada incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibilidad ni
ningun puesto o actividad en el sector publico de los delimitados por el articulo 1°
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

Asimismo, manifiesto, a efectos de lo dispuesto en el articulo 3° de la citada Ley,
que no percibo ningun tipo de pension de jubilacion o retiro.

Le informamos de que los datos personales incluidos en este formulario son objeto de tratamiento por el Banco de
Espafa con la finalidad de realizar el tramite solicitado. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
oposicion y supresion, asi como los demas derechos que se indican en la Politica de Privacidad disponible en
www.bde.es, acreditando su identidad, ya sea presencialmente, por correo postal a C/Alcala 48, 28014, Madrid (A/A
Delegada de Protecciéon de Datos) o electrénicamente a través del procedimiento indicado en la Sede Electronica
del Banco de Espafia. Para mas informacién, consulte nuestro Registro de Actividades de Tratamiento disponible en
www.bde.es.




https://app.bde.es/pmk/wbe/es/rgpd

http://www.bde.es/

https://app.bde.es/pmk/sede/rgpd

https://www.bde.es/bde/es/secciones/sobreelbanco/Transparencia/Informacion_inst/registro-de-acti/Administracion_de_personal.html
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Apellidos: Nombre:

Proceso selectivo: _ Anuncio/Ref?:

Se aportan los siguientes documentos, con la finalidad de realizar las gestiones previas a la formalizacion de la incorporacion en
el Banco de Espania:

Certificado de carecer de antecedentes penales

O

DNI/Pasaporte/NIE (original y copia)

O

Titulo académico/Suplemento Europeo al Titulo (SET)/Certificado de haber finalizado los estudios y satisfecho las tasas para la
expedicion del titulo/ Expediente académico donde conste que se han superado todos los créditos/asignaturas para la
obtencion del titulo y copia de la carta de pago de las tasas para la expedicion del titulo (original y copia) (*)

Documento que acredita N° de afiliacion a la Seguridad Social (en su caso, original y copia)
Declaracion jurada de no haber sido separado o despedido del servicio del Banco de Espana o de otros servicios similares
Declaracion jurada de Incompatibilidad

Declaracion Direccion Postal (Unicamente para incorporaciones temporales)

Ooo0ooOooao

Recibi documentacion (Céd. Conducta, Prevencion Riesgos Laborales, Normas BE informacion sensible, Plan de Pensiones)

(*) En el caso de titulos obtenidos en universidades extranjeras:

] Certificado de homologacién expedido por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte de Espafia/Suplemento Europeo al
Titulo (SET)/Titulo y certificacion académica de los estudios realizados en la que conste la duracidn oficial del plan de estudios
que se ha seguido (en afios académicos), las asignaturas cursadas y la carga horaria de cada una de ellas (original y copia)

PARA SER REMITIDO INTERNAMENTE A:
UNIDAD DE SERVICIOS LABORALES Y CAE. DPTO. DE RECURSOS HUMANOS

Le informamos de que los datos personales incluidos en este formulario son objeto de ' de de
tratamiento por el Banco de Espafa con la finalidad de realizar el tramite solicitado.
Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, oposicién y supresién, asi como
los demds derechos que se indican en la Politica de Privacidad disponible en
www.bde.es, acreditando su identidad, ya sea presencialmente, por correo postal a
C/Alcala 48, 28014, Madrid (A/A Delegada de Proteccion de Datos) o electrénicamente a
través del procedimiento indicado en la Sede Electronica del Banco de Espafa. Para
mas informacién, consulte nuestro Registro de Actividades de Tratamiento disponible en
www.bde.es.

Firma del/de la interesado/a,
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Por la presente, se hace entrega a:

De los siguientes documentos:

e Cddigo de Conducta para el personal del Banco de Espana
¢ Documentacion relativa a Prevencion de Riesgos Laborales:
- Manual de prevencion de riesgos laborales en oficinas.

- Evaluacién de riesgos laborales por puesto de trabajo-tipo y medidas
preventivas aplicables.
En cumplimiento de los articulos 18 y 19 de la Ley 31/1995 de Prevencidn de Riesgos
Laborales, que establecen la obligacion del empresario de informar y formar a los
trabajadores en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Actuacion en caso de emergencia
Instrucciones a seguir en caso de evacuacion y puntos de reunidn exteriores del edificio.

- Riesgos derivados de la exposicion al ruido en el trabajo, solo para auxiliares de
caja, personal de mantenimiento y actividades diversas puesto de mozo.

e Normas del Banco de Espaina para el tratamiento de la informacion sensible del
Sistema Europeo de Bancos Centrales y del Mecanismo Unico de Supervision.

o Especificaciones del Plan de Pensiones del Banco de Espana, al que podra adherirse
una vez superado el correspondiente periodo de prueba establecido para cada cometido.

Recibi:

Firmay fecha

Le informamos de que los datos personales incluidos en este formulario son objeto de tratamiento por el Banco de Espafia con la finalidad de realizar el
tramite solicitado. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, oposicién y supresion, asi como los demas derechos que se indican en la Politica de
Privacidad disponible en www.bde.es, acreditando su identidad, ya sea presencialmente, por correo postal a C/Alcala 48, 28014, Madrid (A/A Delegada de
Proteccién de Datos) o electrénicamente a través del procedimiento indicado en la Sede Electronica del Banco de Espafia. Para mas informacion, consulte
nuestro Registro de Actividades de Tratamiento disponible en www.bde.es.
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